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DRUSKININKU LOPSELIO-DARZELIO ,,ZIBUTE“NUOSTATAI
L.LBENDROSIOS NUOSTATOS

1. Druskininky lop3elio-darZelio ,.Zibuté* nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Druskininky lopselio-darZelio ,,Zibuté* (toliau —Mokykla) teising forma, priklausomybe, veiklos
sritis ir riisis, tiksla, uzdavinius ir funkcijas, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir
valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg i darba, jy darbo apmokejimo tvarka ir atestacija, turto,
léSy, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole ir Mokyklos veiklos
priezilra,reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarks.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas: Druskininky lop3elis—darzelis ,,Zibute*.

3. Trumpasis mokyklos pavadinimas: lopselis—darzelis ,,Zibuté®.

4. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, juridinio asmens kodas 190029579.

5. Mokyklos isteigimo data: 1971 m. lapkri¢io 29 d. ‘

6. Mokyklos teisiné forma ir priklausomybé: Druskininky savivaldybés biudzetine
istaiga.

7. Mokyklos buveiné: Vytauto g. 24a, LT-66128, Druskininkai.

8. Mokyklos grupé: ikimokyklinio ugdymo mokykla.

9. Mokyklos pagrindiné paskirtis: ugdymas pagal ikimokyklinio ugdymo programa ir
prieSmokyklinio ugdymo programa.

10. Mokymo kalba: lietuviy.

11. Mokymosi forma: dienine.

12. Mokyklos savininkas yra Druskininky savivaldybé, kodas 111100394, Druskininky
lopselio—darzelio ,.Zibuté* savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija — Druskininky
savivaldybés taryba.

13. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su savivaldybés herbu. su
savo pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas bankuose.

14. Mokykla savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos $vietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo,
mokslo ir sporto ministro jsakymais, Druskininky savivaldybés tarybos sprendimais, savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais bei $iais nuostatais.

II. MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI IR
FUNKCIJOS

15. Pagrindiné veiklos sritis: §vietimas, kodas 85.

16. Pagrindinés $vietimo veiklos rasys:

16.1. Ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.10;

16.2. PrieSmokyklinis ugdymas, kodas 85.10.20.

17. Reklama ir rinkos tyrimas, kodas 73:

17.1. Rinkos tyrimas ir vieSosios nuomones apklausa, kodas 73.2;

17.2. Rinkos tyrimas ir vieSosios nuomones apklausa, kodas 73.20.

18. Nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.2.

19. Leidyba, kodas 58 kita leidyba — kodas 58.19.

20. Kitos ne vietimo veiklos rasys: kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29.

21. Mokyklos veiklos tikslas — padéti vaikui i§siugdyti savarankiSkumo. sveikos



20.1 Kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29.

21. Mokyklos veiklos tikslas — padeti vaikui iSsiugdyti savarankiskumo, sveikos
gyvensenos, pozityvaus bendravimo su suaugusiais ir bendraamziais, aplinkos ir savo salies
paZinimo, kiirybigkumo ir mokejimo mokytis pradmenis,

22. Pagrindiniai Mokyklos uzdaviniai:

22.1. skatinti vaiko savarankiskumg, iniciatyva, kirybiskuma, atskleisti ir ugdyti
ivairius gebéjimus, puoseleti individualybe;

22.2. saugoti ir stiprinti fizing ir psichine vaiko sveikatg, tenkinti pagrindinius jo
poreikius: judéjimo, fizinio ir psichinio saugumo, bendravimo, pazinimo, saviraiskos;

22.3 siekiant efektyvaus vaiky ugdymo, plésti vaiko emocing patirtj glaudziai
bendraujant ir bendradarbiaujant su Seima;

22.4 ugdyti vaiko pilietiSkuma, suvokima apie vaiko teises, skatinti pagarbg
konstitucinéms vertybéms.

22.5. ugdyti aktyvy, savimi ir savo geb¢jimais pasitikintj, stiprig pazinimo motyvacijg
turintj vaika, sudarant prielaidas tolesniam sekmingam jo ugdymuis;i mokykloje.

23. Mokyklos funkcijos:

23.1. rengia ir atnaujina ikimokyklinio ugdymo programg pagal Svietimo, mokslo ir
Sporto ministro patvirtintus ikimokyklinio ugdymo programy kriterijus;

23.2. jgyvendina ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas, mokymo
sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybés Svietima;

23.3. individualizuoja ugdymo turinj, atsiZvelgiant I individualius vaiko gebéjimus:

23.4. atliecka specialiyjy ugdymosi poreikiy vaiko pirminj vertinima, teikia
rekomendacijas dél tolimesnio ugdymo;

23.5. kuria ugdymo turiniui igyvendinti reikiamg materialing baze;

23.6. mokykloje uztikrina sveika ir saugig aplinka, uZkertan¢ia kelia bet kokioms
smurto, prievartos apraiskoms ir Zalingiems jprodiams;

23.7. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugig
ugdymo ir darbo aplinka;

23.8. sudaro salygas pedagogy ir kity darbuotojy profesiniam tobuléjimui;

23.9. organizuoja ir atsako uy vaiky maitinimg, vykdo vaiky maitinimo priezitros
priemones;

23.10. teikia konsultacijas tévams;

23.11. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veiklg $vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka;

23.12. vykdo jstatymais neuzdraustg ir nuostatams neprieStaraujandiy fikine komercine
veika, kuria vykdant gautos pajamos leisty geriau vykdyti Mokyklos funkcijas, siekti tiksly ir
uzdaviniy;

23.13. atlieka kitas Istatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

III. MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

24. Mokyklos teisés:

24.1. parinkti ugdomosios veiklos biidus ir formas;

24.2. kurti naujus ugdymo ir ugdymosi modelius, uztikrinanéius kokybiska ugdyma;

24.3. gauti informacing, eksperting, konsultacing ir psichologing pagalba;

24.4. organizuoti Mokyklos savivaldos institucijy veikla;

24.5. dirbti savitarpio pagalba gristoje, psichologidkai, dvasiskai ir fizitka saugioje
aplinkoje, biiti apsaugotam nuo bet kokio smurto, tureti higienos reikalavimus atitinkancias ir
tinkamai apriipintas darbo vietas;

24.6. bendradarbiauti su savo veiklai itakos turinciais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

24.7. 8vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka vykdyti Salies ir tarptautinius
Svietimo projektus;



24.8. stoti ir jungtis asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

24.9. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos Istatymo nustatyta tvarka;

24.10. naudotis kitomis teises akty suteiktomis teisémis.

25. Mokyklos pareigos:

25.1. uztikrinti sveika, saugig, uzkertan¢ig kelia smurto, prievartos aprai§koms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka. ugdymo, $vietimo programy vykdyma, atvirumg vietos bendruomenei,
mokymo sutarties sudaryma ir sutarty [sipareigojimy vykdyma;

25.2. uztikrinti materialiosios aplinkos sukdrima, vadovaujantis $vietimo, mokslo ir
sporto ministro patvirtintais $vietimo aprlipinimo standartais;

25.3. uztikrinti geros kokybés Svietima,

25.4. teikti informacija visuomenei apie Mokyklos veikla,

25.5. sudaryti salygas jstaigoje dirban¢iy darbuotojy profesiniam tobuléjimui.

IV. MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

26. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

26.1. Mokyklos strateginis planas, kuriam pritaria Mokyklos taryba, Druskininky
savivaldybés vykdomoji institucija - savivaldybés administracijos direktorius (ar jo jgaliotas asmuo)
ir tvirtina mokyklos direktorius;

26.2. Mokyklos metinis veiklos planas, kuri Mokyklos tarybos pritarimu tvirtina
mokyklos direktorius.

27. Mokyklos vadovo pareigybes apraSymg tvirtina, Mokyklos vadova vieso konkurso
budu skiria ir i§ jy atleidZia savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija arba jos jgaliotas
asmuo Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

28. Mokyklos vadovas kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir tarybai
svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytais reikalavimais.

29. Direktoriaus funkcijos organizuojant ir kontroliuojant jstaigos veikla:

29.1. telkti Mokyklos bendruomeng valstybinés $vietimo politikos, ilgalaikiy ir
trumpalaikiy jstaigos veiklos programy igyvendinimui, aikinti Mokyklos bendruomenés nariams
valstybing bei regionine §vietimo politika;

29.2. vadovauti Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, §vietimo programy
rengimui, juos tvirtinti, vadovauti jy jgyvendinimui:

29.3. organizuoti jstaigos darba, kad bity jgyvendinami S$ios jstaigos tikslai ir
atlickamos nustatytos fun kcijos:

29.4. uztikrinti vieSg informacijos skelbima apie Mokyklos jgyvendinamas ugdymo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priemimo I Mokyklg salygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacijg, svarbiausius jstaigos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus, Istaigos bendruomenés
tradicijas ir pasiekimus;

29.5. uztikrinti, kad bty laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir jstaigos nuostaty;

29.6. tvirtinti istaigos struktiira ir darbuotojy pareigybiy sgrasa. nevirsijant nustatyto
didZiausio leistino pareigybiy skaiiaus;

29.7. teises akty nustatyta tvarka skirti ir atleisti mokytojus, kitus ugdymo procese
dalyvaujan¢ius asmenis ir aptarnaujantj personala, tvirtinti jy pareigybiy apraSymus;

29.8. uztikrinti demokratinj Mokyklos valdymg, bendradarbiavimu pagristus santykius,
mokytojo etikos normy laikymasi, priimty sprendimy skaidrumg, bendruomenés nariy informavima,
pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima;

29.9. organizuoti Mokyklos darbo tvarkos taisykliy rengima, jy projekto svarstyma, jas
teikti mokyklos tarybai aprobuoti, bei suderinti Darbo tarybai, jas tvirtinti;

29.10. sudaryti saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo ir mokymosi salygas, uztikrinti
civiling ir priesgaisrine sauga, Mokyklos turto apsaugg, jo kontrolg, taupy vandens, elektros ir §ilumos
naudojima;



29.11. planuoti Mokyklos veikla, analizuoti ir vertinti Istaigos veiklos ir valdymo
istekliy bukle, intelektinius iteklius, inicijuoti Mokyklos veiklos kokybes jsivertinima ir atsakyti uz
veiklos rezultatus;

29.12. leisti jsakymus, kontroliuoti Jy vykdyma;

29.13. sudaryti teises akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes;

29.14. sudaryti Mokyklos vardu sutartis jstaigos funkcijoms atlikti:

29.15. organizuoti Mokyklos dokumenty valdymg ir saugojimg teisés akty nustatyta

tvarka;

29.16. stebeti, analizuoti, nuolat vertinti Mokyklos veikla, ugdymo rezultatus;

29.17. sudaryti salygas darbuotojy profesiniam tobulejimui, kvalifikacijos kélimui,
alestacyjai;

29.18. organizuoti mokytoju ir Kkity pedagoginiy darbuotojy metoding veikla ir
atestacija:

29.19. sudaryti Vaiko gerovés komisija, ripintis specialiosios pedagogines
psichologinés pagalbos vaikams teikimu:

29.20. parengti ir iki savivaldybés tarybai patvirtinant savivaldybés biudzeta, teikti
Mokyklos tarybai jstaigos numatomas vykdyti programas; Mokyklos tarybai joms pritarus, jas
tvirtinti;

29.21. organizuoti Mokyklos ugdymo procesa, uking ir finansine veikla, uZtikrinti
tinkama ugdymo proceso vyksmag, ugdymo kokybe;

29.22. ripintis palankaus mikroklimato ugdymui ir darbui kirimu, puoseléti
demokratinius jstaigos bendruomenés santykius, uZtikrinti sveikg, saugia, uZkertan¢ia kelig bet
kokioms smurto, prievartos apraiSkoms bei Zalingiems jprogiams aplinkg;

29.23. imtis priemoniy laiku suteikti pagalba vaikui, kurio atzvilgiu buvo taikytas
smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobaidzio i$naudojimas ir apie tai informuoti suinteresuotas
Institucijas;

29.24. dalyvauti Vaiko geroves komisijoje, riipintis specialiosios pedagogineés
psichologines pagalbos vaikams teikimu:

29.25. organizuoti jstaigos Mokytojy tarybos poseédzius, kontroliuoti %ios tarybos
nutarimy vykdyma;

29.26. spresti kartu su Mokyklos taryba, ar leisti ant jstaigos pastaty ar teritorijoje statyti
judriojo (mobiliojo) rysio stotis istatymy nustatyta tvarka;

29.27. plétoti bendradarbiavima su vaiky tévais (globéjais, riipintojais), pagalbg vaikui,
mokytojui  teikianc¢iomis institucijomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
pricZiliros jstaigomis, réméjais, visuomene, Vaiko teisiy apsaugos tarnyba ir kitomis institucijomis,
dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

29.28. kartu su Mokyklos taryba sprendia Mokyklai svarbius palankios ugdymui
aplinkos karimo klausimus;

29.29. vaiko minimalios ir vidutinés prieZidros jstatymo nustatyta tvarka, kreipiasi
savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés priezidiros priemoniy vaikui
skyrimo;

29.30. teikti kiekvienais metais mokyklos jstaigos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei
vieSai paskelbti savo mety veiklos ataskaita;

29.31. atstovauti Mokykla kitose institucijose;

29.32. valdyti Mokyklai skirtus asignavimus, formuoti jstaigos veiklos valdymo ir
apskaitos politika, uztikrinti finansy kontrole, atsakyti uz programy vykdyma, Mokyklos biudZeto ir
pajamy, gauty uZ teikiamas paslaugas, tikslinga naudojima, teisingos buhalterinés apskaitos
organizavima;

29.33. Lietuvos Respublikos Vyriausybés arba jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka
laiku teikti finansiniy ir biudZeto vykdymo ataskaity rinkinius, statistines ataskaitas:

29.34. kontroliuoti ir vykdyti Mokyklos turtinius Isipareigojimus;

29.35. uztikrinti racionaly ir taupy ISy naudojima, veiksminga Mokyklos vidaus



kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

29.36. uztikrinti, kad pagal Lietuvos Respublikos vie3ojo sektoriaus atskaitomybeés
Istatymg teikiami ataskaity rinkiniai ir statistines ataskaitos buty teisingi;

29.37. pagal kompetencijg vykdyti ir kitas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytas
funkeijas.

30. Mokyklos direktorius atsako uz visg Mokyklos veikla: uZ Lietuvos Respublikos
istatymy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje, demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés
nariy informavimg, tinkama funkeijy atlikima, Mokyklos veiklos rezultatus, veiksmingg minimalios
priezitros priemoniy jgyvendinima, ugdymo proceso organizavimg ir jo kokybe, administracine,
uking ir finansing veikla, darbo ir prieSgaisrinés saugos taisykliy laikymasi, jstaigos turto apsauga.
prekiy paslaugy ir darby pirkima, vadovaujantis Vieyjy pirkimy jstatymu ir kita su asignavimais
susijusig veiklag.

V. MOKYKLOS SAVIVALDA

31. Mokykloje veikia $ios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Mokytojy taryba,
grupiy tevy komitetai. metodinés grupés.

32. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) — auk&&iausia savivaldos institucija, atstovaujanti
pedagogams. tévams (glob¢jams, rupintojams) ir vietos bendruomenei. Uz savo veiklg taryba
atsiskaito ja rinkusiems Mokyklos bendruomenés nariams.

33. Taryba:

33.1. Mokyklos taryba veikia pagal Tarybos veiklos nuostatus. kuriuos svarsto
visuotinis darbuotojy susirinkimas, tvirtina 1sakymu jstaigos vadovas:

33.2. Mokyklos taryba slaptu arba atviru balsavimu renkama dvejiems metams;

33.3. Mokyklos tarybos nariu tas pats asmuo gali buti dvi kadencijas i3 eilés:

33.4. Taryba sudaro 6 asmenys:

33.4.1. trys tévy (globéju, ripintojy) atstovai, isrinkti bendrame tévy susirinkime;

33.4.2. trys jstaigos darbuotojai, i§rinkti visuotiniame darbuotojy susirinkime;

33.5. nutrikus tévy atstovo tarybos nario igaliojimams, naujas atstovas renkamas
bendrame tévy susirinkime:

33.6. nutriikus darbuotojo tarybos nario jgaliojimams, naujas atstovas renkamas
visuotiniame darbuotojy susirinkime;

33.7. Tarybos pirmininka renka Taryba slaptu balsavimu;

33.8. Tarybos pirmininku negali biiti Mokyklos direktorius:

33.9. Taryba posédZiauja ne re¢iau kaip 2 kartus per metus; esant bitinybei. Saukiamas
neeilinis tarybos posédis;

33.10. Tarybos posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 Vvisuy jos nariy:

33.11. Tarybos nutarimai priimami dalyvaujanéiy balsy dauguma; jei balsai pasiskirsto
po lygiai, Tarybos pirmininko balsas yra lemiamas;

33.12. Tarybos nutarimus, kurie priestarauja Mokyklos veikla reglamentuojantiems
dokumentams, Mokyklos direktorius turi teis¢ pragyti svarstyti i§ naujo;

33.13. Savivaldybeés administracija, §vietimo prieziira vykdangios institucijos, nustate,
kad Tarybos priimti sprendimai prieftarauja jstatymams ir kitiems Mokyklos  veiklg
reglamentuojantiems teisés aktams, sitilo Tarybai juos svarstyti i§ naujo. Tarybai atsisakius, gin¢as
sprendZiamas jstatymy nustatyta tvarka.

34. Tarybos veiklos sritys (kompetencija):

34.1. nustato Mokyklos veiklos perspektyvas, aprobuoja Mokyklos nuostatus, strategini
plana, metinj veiklos plana. vidaus darbo tvarkos taisykles;

34.2. inicijuoja Seimos ir Mokyklos bendradarbiavima:

34.3. 18klauso direktoriaus metinés veiklos ataskaitas ir teikia siilymy deél Mokyklos
veiklos, vertina vadovo veiklg;

34.4. teikia siulymus dircktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo.



Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy vaiky ugdymo ir darbo sglygu sudarymo, talkina formuojant
Istaigos materialinius, finansinius ir intelektinius i8teklius;

34.5. svarsto Mokyklos lé3y naudojimo klausimus.

35. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija pedagogu
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro direktorius, visi istaigoje
dirbantys mokytojai. prieSmokyklinio ugdymo pedagogai, pagalbos mokiniui Specialistai.

36. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius.

37. Mokytoju tarybos nuostatus tvirtina istaigos direktorius,

38. Mokytojy tarybos posédziai saukiami ne reiau kaip vieng karta per pusmet;.

39. Mokytojy tarybos posedziai yra teiseti, jei juose dalyvauja 2/3 tarybos nariy.

40. Mokytojy tarybos nutarimai priimami dalyvaujanéiy balsy dauguma.

41. I Mokytojy tarybos posed] gali biuti kvie¢iami kity savivaldos institucijy atstovai,
Savivaldybés administracijos §vietimo skyriaus specialistai, kity suinteresuoty institucijy atstovai.

42. Mokytojy taryba:

42.1. aptaria praktinius $vietimo reformos igyvendinimo klausimus, svarsto vaiky
ugdymo rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo biidus;

42.2. svarsto Mokyklos veiklos plana, aptaria ugdymo planus;

42.3. analizuoja Mokyklos veiklos ir ugdymo programy jgyvendinimo klausimus;

42.4. aptaria vaiky sveikatos, saugios veiklos, korekcijos, poilsio ir mitybos klausimus;

42.5. skatina inovacijy paieSka ir patirties sklaida.

43. Grupiy tévy komitetai — tevu savivaldos institucijos, renkami grupiy tévy
susirinkimuose:

43.1. grupiy tévy komitetus sudaro 3-5 nariai;

43.2. grupés tévy komitetui vadovauja pirmininkas;

43.3. pirmininkg renka grupés tévy komitetas atviru balsavimu;

43.4. grupiy tévy komitetai kartu su grupiy auklétojomis planuoja grupiy tévy
susirinkimus, renginius vaikams. teikia pagalbg juos organizuojant, svarsto vaiky sveikatos, saugios
veiklos, mitybos, poilsio ir kitus. su vaiky ugdymu ir priezidira susijusius, klausimus.

44. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaroma Mokytojy metodiné taryba. kuria
sudaro mokyklos direktorius, pavaduotojai ir metodiniy grupiy pirmininkai.

44.1. Mokytojy metodinei tarybai vadovauja direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

44.2. Mokytojy metodiné taryba nagrinéja ugdymo turinio kaitg, darbo metodus, formas
ir bldus, vertinimo sistemos metodika,

45. Mokyklos metodine veikla vykdo metodinés grupés.

45.1. metodinés grupés veikia pagal direktoriaus patvirtintus metodinés veiklos
nuostatus;

45.2. metodinei grupei vadovauja pirmininkas;

45.3. metodinés grupés pirmininkg renka pedagogai atviru balsavimu;.

45.4. metodiné grupé nagrinéja ugdymo turinio kaitg, darbo metodus, formas ir badus,
vaiky gebejimy ir pasiekimy vertinimo sistemos efektinguma, mokytojy profesinio tobuléjimo biidus,
Ju prakting ir metoding veikla, gerosios patirties sklaida, inovacijy igyvendinima.

VL. DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

46. Druskininky lop3elio - darzelio :Zibute® direktoriy konkurso biidu pareigoms skiria
ir 1§ jy atleidZia Druskininky savivaldybés taryba Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir teises akty
nustatyta tvarka.

47. Mokytojus ir kitus ugdymo procese dalyvaujanc¢ius asmenis ir aptarnaujantj
personalg | darba priima ir atleidzia i§ jo Mokyklos direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso
ir teisés akty nustatyta tvarka.

48. Mokyklos darbuotojams uz darba mokama Lietuvos Respublikos teisés akty



nustatyta tvarka.

49. DidZiausig leisting pareigybiy skaiéiy tvirtina Savivaldybeés taryba.

30. Mokyklos direktorius ir direktoriaus pavaduotojai ugdymui kvalifikacija tobulina
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

51. Pedagogai ir kiti ugdymo procese dalyvaujantys asmenys atestuojami ir tobulina
kvalifikacija Lietuvos Respublikos teisés nustatyta tvarka.

VII. LOPSELIO-DARZELIO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA IR
FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

52. Mokykla perduota valstybés ir savivaldybeés turtg valdo, naudoja ir disponuoja juo
patikéjimo teise.

53. Mokyklos lésas sudaro:

53.1. valstybés biudzeto ir savivaldybés biudZeto légos:

53.2. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos l¢os, tikslines paskirties léSos pagal pavedimus;

53.3. kitos teisétu biadu 1gytos léSos.

54. LéSos naudojamos teises akty nustatyta tvarka.

55. Mokyklos buhalterine apskaita organizuojama ir finansy ir biudzeto vykdymo
ataskaity rinkiniai sudaromi ir teikiami teises akty nustatyta tvarka.

56. Mokykla uztikrina racionaly ir taupy 1&8y bei turto panaudojima, veiksmingg jstaigos
vidaus kontrolés sistemos suklirima, jos veikimag ir tobulinima;

57. Lopselio - darZelio finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.
Mokyklos veiklos ir i§orés finansinj auditg atlieka savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.

VIII. MOKINIY PRIEMIMAS | MOKYKLA

8. DidZiausig leisting grupiy skai€iy nustato Savivaldybés taryba.

59. Mokiniy priémimo j mokykla tvarkg nustato Savivaldybes taryba.

60. Vaiko priémimas | Mokyklg jforminamas sutartimi, kurioje aptariami Mokyklos ir
kliento jsipareigojimai.

61. Sutartys registruojamos priémimo 1 Mokykla sutar¢iy registracijos knygoje.

62. Sudarius sutartj. vaikas registruojamas Svietimo informaciniy technologijy centro
Mokiniy registre.

03. Abu mokymo(si) sutarties egzempliorius pasiraSo mokyklos direktorius ir praSymo
pateikejas. Vienas egzempliorius Iteikiamas praSyma pateikusiam asmeniui, kitas - segamas |
mokyklos byla.

66. Vaiko i§vykimas i§ Mokyklos iforminamas mokyklos direktoriaus isakymu.

IX. BAIGTAMOSIOS NUOSTATOS

67. Mokykla turi interneto svetaing, atitinkanCig teisés akty nustatytus reikalavimus,
kurioje teikia informacijg apie Mokyklos veikla teisés akty nustatyta tvarka.

68. Mokyklos nuostatai keic¢iami ir papildomi, pasikeitus teisés aktams arba mokyklos
direktoriaus, Mokyklos tarybos iniciatyva. Nuostatus ir jy pakeitimus tvirtina Savivaldybés taryba,
pritarus Mokyklos tarybai.

69. Mokykla reorganizuojama, likviduojama, pertvarkoma ar vykdoma vidaus
struktiiros pertvarka teises akty nustatyta tvarka.

70. Valstybés svietimo stebéseny, vadovaujantis svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintais stebésenos rodikliais ir jo nustatyta tvarka, vykdo Svietimo, mokslo ir sporto ministerija,
kitos Svietimo, mokslo ir sporto ministro igaliotos institucijos, savivaldybés administracija, Mokykla.

71. Mokyklos veiklos priezitira atlicka Savivaldybes vykdomoji Institucija —



Savivaldybés administraci jos direktorius, prireikus pasitelkdamas i%orinjus vertintojus.
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